


 
Eine Erklärung des Arbeitgebers wird nicht benötigt. 

 

 

Erklärung: 

Wir erklären, dass wir die Betreuung unseres Kindes an den oben genannten Tagen benötigen. 
 
Wir akzeptieren, dass trotz des üblichen zeitlichen Betreuungsumfangs die gewohnte Verpflegung 
möglicherweise durch andere Formen wie z.B. Lunchpakete ersetzt wird.  
___________________________     

Datum, Unterschrift     

 


